
 

 

મૂલ્યાંકન પ્રક્રિ્યનય સોપયનો 
 

 

➢ એક સારા મૂલ્ાાંકન કા્યક્રમ માટે એ અતિ આવશ્્ક છે કે િે તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં ર્થિાાં 
પરરવિયનોન ાં ઉતિિ રીિે મૂલ્ાાંકન કરી શકે.  
 

➢ જ દાાં જ દાાં તવષ્તશક્ષણનાાં જ દાાં જ દાાં હેિ ઓ હો્ છે. િર્થા આ જ દાાં જ દાાં પ્રકારના 
ઉદે્દશ્્ોની પ્રાતિ હેિ  તવતવધ તવદ્યાર્થીઓ સમક્ષ તવતવધ અધ્્્ન - અધ્્ાપન પદ્ધતિઓ 
અજમાવવામાાં આવે છે. જનેા ફળસ્વરૂપે તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં પરરવિયન આવે છે, પરાં િ  
આ પરરવિયનોન ાં માપન કરવ ાં એ સરળ બાબિ નર્થી. આપણે જાણીએ છીએ કે મૂલ્ાાંકન 
એ સિિ િાલિી પ્રરક્ર્ા છે અને િેર્થી જ િેમાાં અનેક સોપાનો અને પ્રરક્ર્ાઓ સાંતમતલિ 
છે.  
 

➢ હકીકિમાાં મૂલ્ાાંકન પ્રરક્ર્ાના ત્રણ મ ખ્્ સોપાન છે. જમેાાં,  
 

(i) ઉદે્દશ્્ોન ાં તનધાયરણ  
(ii) અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓન ાં આ્ોજન અને  
(ii) મૂલ્ાાંકન.  
 
➢ પરાં િ  સ્પષ્ટિા અને સરળિા માટે િેને કેટલાક પેટા - સોપાનોમાાં તવભાજીિ કરી શકા્ 

છે. ઉદે્દશ્્ તનધાયરણ અાંિર્યિ સામાન્્ અને તવતશષ્ટ હેિ ઓન ાં તનધાયરણ અને િેન ાં 
વ્્ાખ્્ા્ીકરણ કરવામાાં આવે છે.  
 

➢ અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓના આ્ોજનમાાં તવષ્વસ્િ ની પસાંદર્ી અને અધ્્્ન 
- અધ્્ાપન પ્રવૃતિઓન ાં આ્ોજન કરવામાાં આવે છે, અને મૂલ્ાાંકન સોપાન હેઠળ 
તવદ્યાર્થીઓનાાં વિયન - પરરવિયનના માપન માટે મૂલ્ાાંકન અને િેને સાંલગ્ન પ્રતિપોષણ 

જવેી બાબિોનો સમાવેશ ર્થા્ છે.  
 
➢ મૂલ્ાાંકનના આ સોપાનોની િિાય નીિે મ જબ કરી શકા્ 

 
1. મૂલ્યાંકનનય સયમયન્્ હેતુઓ કે ઉદે્દશ્્ોનુાં નનર્યારણ કરવુાં કે પસાંદગી કરવી અને તેને 
વ્્યખ્્યન્ત કરવય. 
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➢ તશક્ષણ એ હેિ લક્ષી પ્રરક્ર્ા છે. શૈક્ષતણક સાંસ્ર્થાઓમાાં અનેક તવષ્ોન ાં તશક્ષણ આપવામાાં 
આવે છે. જમેાાં દરેક તવષ્ન ાં પોિાન ાં એક અલર્ અતસ્િત્વ અને મહત્વ છે. દરેક તવષ્ન ે
અભ્્ાસક્રમમાાં સમાતવષ્ટ કરવાનો એક તનતિિ હેિ  હો્ છે.  
 

➢ મૂલ્ાાંકન પ્રરક્ર્ાન ાં પહેલ ાં કા્ય એ જાણવાન ાં છે કે કોન ાં મૂલ્ાાંકન કરવાન ાં છે. એટલે કે એ 
ક્્ા શૈક્ષતણક હેિ ઓ છે કે જનેી પ્રાતિ કેટલા પ્રમાણમાાં ર્થઈ િે જાણવાન ાં છે. જ્ાાં સ ધી 
શૈક્ષતણક હેિ ઓન ાં તનધાયરણ કરવામાાં ન આવે ત્્ાાં સ ધી િે હેિ ઓની પ્રાતિ બાબિે કાાંઈ 
પણ કહેવ ાં શક્્ નર્થી.  
 

➢ આપણે જાણીએ છીએ કે તનધાયરણ કરવ ાં એટલે નક્કી કરવ ાં. શૈક્ષતણક હેિ ઓ કે ઉદે્દશ્્ોન ાં 
તનધાયરણ કરવ ાં એ ખરેખર મ શ્કેલ કા્ય છે. તશક્ષણના સામાન્્ હેિ ઓ હકીકિમાાં એવા 
વ્્ાપક અને અાંતિમ લક્ષ્્ો છે કે જનેી પ્રાતિ દરેક તશક્ષકન ાં એક સામાન્્ િર્થા દૂરોર્ામી 
લક્ષ્્ હો્ છે. િેની પ્રાતિ માટે એક લાાંબો સમ્ િર્થા સાંપૂણય તશક્ષણ પ્રરક્ર્ાન ાં ્ોર્દાન 
જરૂરી હો્ છે.  
 

➢ તશક્ષણના સામાન્્ હેિ ઓના તનધાયરણમાાં કેટલીક ખાસ બાબિો પર ધ્્ાન આપવ ાં ખૂબ 
જ જરૂરી છે. 

 
• બાળકોના શારીરરક, માનતસક, સામાતજક િર્થા સાાંવેતર્ક તવકાસની િરાહ  
• સમાજના આતર્થયક, રાજનૈતિક, સાાંસ્કૃતિક અને ઐતિહાતસક આધાર  
• તવષ્વસ્િ ની પ્રકૃતિ  
• શૈક્ષતણક મનોતવજ્ઞાન  
• જ ેિે સમાજન ાં તશક્ષણન ાં સ્િર  

 
➢ આમ, તશક્ષણના સામાન્્ હેિ ઓ તનિઃસાંદેહ રીિે વ્્ાપક (Broad), પરોક્ષ 

(Indirect) િર્થા ઔપિારરક (Formal) હો્ છે. સામાન્્ હેિ ઓન ાં તનધાયરણ 
દાશયતનક તિાંિન પર વધ  આધારરિ હો્ છે િર્થા િેને લાાંબા સમ્ર્ાળાના અાંિે પ્રાિ કરી 
શકા્ છે.  

 
2 .મૂલ્યાંકનનય નવનિષ્ટ ઉદે્દશ્્ોનુાં નનર્યારણ કરવુાં કે પસાંદગી કરવી અને તેને વ્્યખ્્યન્ત 
કરવય.  
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➢ કોઈ પણ તશક્ષક બેિાર રદવસના તશક્ષણ પછી સામાન્્ હેિ ઓની પ્રાતિ કરી શકિા 
નર્થી. દૈતનક તશક્ષણકા્ય કરિી વખિે તશક્ષકના મનમાાં હાંમેશા કેટલાાંક િાત્કાતલક પ્રાિ 
કરી શકા્ િેવા હેિ ઓ (Immediately Achievable Objectives) હો્ 
છે કે જનેી પ્રાતિ વર્યતશક્ષણ સમ્ે સાંભવ છે. જમેકે, વિ યળન ાં ક્ષેત્રફળ શીખવિી વખિે 
તશક્ષક એ તવિારે છે કે આ તવષ્ાાંર્ના અધ્્ાપન પછી તવદ્યાર્થી વિ યળન ાં ક્ષેત્રફળ 
શોધવાન ાં સૂત્ર બિાવી શકશે, તવદ્યાર્થીઓ કોઈ આપવામાાં આવેલા વિ યળન ાં ક્ષેત્રફળ 
બિાવી શકશે િર્થા તવદ્યાર્થીઓ વિ યળનાાં ક્ષેત્રફળ સાંબાંતધિ તવતભન્ન પ્રશ્નોન ાં તનરાકરણ 
લાવી શકશે.  
 

➢ અધ્્ાપન પછી જો તવદ્યાર્થી એવ ાં કરી શકે િો તશક્ષક પોિાના તશક્ષણકા્યને ્ોગ્્ માને 
છે, પૂણય માને છે, અને જો તવદ્યાર્થીઓ એવ ાં ન કરી શકે િો િે નવી અધ્્્ન - અધ્્ાપન 
પ્રરક્ર્ાઓ દ્વારા ફરીર્થી અધ્્ાપન કા્ય કરે છે. તશક્ષક દ્વારા દરેક તવષ્ અને િેને સાંર્િ 
તવષ્ાાંર્ના તશક્ષણ દ્વારા રોજબરોજ તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં લાવવામાાં આવિા આ 
પ્રકારના પરરવિયનોને જ તવતશષ્ટ હેિ ઓ િરીકે ઓળખવામાાં આવે છે.  
 

➢ સામાન્્ હેિ ઓના તનધાયરણ ઉપરાાંિ તવતશષ્ટ હેિ ઓન ાં તનધાયરણ કરવામાાં આવે છે. આ 
તવતશષ્ટ હેિ ઓ સામાન્્ રીિે તવદ્યાર્થીઓમાાં લાવવાના અપેતક્ષિ વિયન - પરરવિયનોના 
રૂપમાાં લખવામાાં આવે છે. સામાન્્ હેિ ઓની સરખામણીએ તવતશષ્ટ હેિ ઓ સાંકીણય કે 
સાંતક્ષિ (Narrow) પ્રત્્ક્ષ (Direct) િર્થા રક્ર્ાત્મક (Functional) હો્ છે. 
િે વ્્ાવહારીક તસ્ર્થતિ પર આધારરિ હો્ છે અને ટૂાં કા સમ્ર્ાળામાાં પ્રાિ કરી શકા્ છે.  

 
૩. અધ્્યપન મુદ્દયઓની પરયાંદગી કરવી.  
➢ સામાન્્ હેિ ઓ અને તવતશષ્ટ હેિ ઓના તનધાયરણ પછી મૂલ્ાાંકન પ્રરક્ર્ાન ાં ત્રીજ ાં સોપાન 

શરૂ ર્થા્ છે. આ સોપાનમાાં તવષ્વસ્િ ના એવા મ દ્દાઓની પસાંદર્ી કરવામાાં આવે છે કે 
જનેા દ્વારા તવતશષ્ટ હેિ ઓની પ્રાતિ ર્થઈ શકે.  
 

➢ તવષ્વસ્િ ના કોઈ પણ એકમ કે પ્રકરણને અધ્્્ન અધ્્ાપનની સ તવધાની દૃતષ્ટએ 
નાના નાના ભાર્ોમાાં વહેંિવામાાં આવે છે. તવષ્વસ્િ ના આ નાના નાના ભાર્ોને જ 
‘અધ્્ાપન મ દ્દાઓ' િરીકે ઓળખવામાાં આવે છે.  
 

➢ દરેક અધ્્ાપન મ દ્દો પોિાની રીિે તશક્ષણનો એક સાંતક્ષિ પરાં િ  પૂણય એકમ હો્ છે. 
આવા નાના નાના તશક્ષણ મ દ્દાઓ તશક્ષકના કા્યને અત્્ાંિ સરળ બનાવી દે છે. આ 
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શૈક્ષતણક મ દ્દાઓને અન સરીને તશક્ષક ધીરે ધીરે પોિાના લક્ષ્્ની પ્રાતિ િરફ આર્ળ વધે 
છે. તશક્ષકને પાઠ આ્ોજન કે અધ્્ાપન આ્ોજનમાાં આ શૈક્ષતણક મ દ્દાઓ ખૂબ જ 
ઉપ્ોર્ી બને છે.  

 
4. ્ોગ્્ અધ્્્ન પ્રવૃનિઓનુાં આ્ોજન કરવુાં. 

➢ તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં અપેતક્ષિ પરરવિયનો કેટલીક શૈક્ષતણક પરરતસ્ર્થતિઓની મદદર્થી 
જ લાવી શકા્ છે. આ શૈક્ષતણક પરરતસ્ર્થતિઓ તવદ્યાર્થીઓ અને તશક્ષણના હેિ ઓ 
વચ્િે સાંબાંધ સ્ર્થાતપિ કરે છે િર્થા િેના પરરણામસ્વરૂપ તવદ્યાર્થીઓના વ્્વહારમાાં 
ઈતચ્છિ પરરવિયન લાવે છે.  

 
➢ આર્થી શૈક્ષતણક હેિ ઓ નક્કી કરવામાાં િર્થા તવષ્વસ્િ ના મ દ્દાઓની પસાંદર્ી કરવા 

ઉપરાાંિ તશક્ષકન ાં કા્ય વાસ્િતવક પરરતસ્ર્થતિઓમાાં અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓન ાં 
આ્ોજન કરવાન ાં છે 

 
➢ તવદ્યાર્થીઓ સમક્ષ ઘણી બધી રીિે અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓ હાર્થ ધરી શકા્.  

 
➢ વર્ય તશક્ષણ, પ સ્િકાલ્, પાઠ્યપ સ્િકો, લોકસાંિાર કે સાંદેશાવ્્વહારના સાધનો, 

રેરિ્ો, ટેતલતવઝન, િલતિત્ર, પ્ર્ોર્શાળાઓ, પ્યટન વરે્રેની મદદર્થી તવદ્યાર્થીઓના 
વ્્વહારમાાં ઈતચ્છિ પરરવિયનો લાવી શકા્ છે.  

5. વતાન - પક્રરવતાન  
➢ અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓની રજૂઆિ બાદ તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં આવેલા 

પરરવિયનોને જાણવાના હો્ છે. એના માટે કેટલાાંક એવાાં પરીક્ષણો કે અન્્ 
પ્ર્ તક્િઓનો ઉપ્ોર્ કરવો પિે છે કે જનેાર્થી અપેતક્ષિ વિયન - પરરવિયન કઈ હદ સ ધી 
પ્રાિ ર્થ્ ાં છે િેની જાણ ર્થઈ શકે.  
 

➢ જ દા જ દા પ્રકારના વિયન પરરવિયનોને માપવા માટે જ દા જ દા પ્રકારની પ્ર્ તક્િઓનો 

ઉપ્ોર્ કરવામાાં આવે છે. બ તદ્ધ પરીક્ષણ, વ્્તક્િત્વ પરીક્ષણ, સાંકલપના પ્રાતિ 
પરીક્ષણ, તનદાનાત્મક પરીક્ષણ, સામાતજકિાતમતિ, પ્રશ્નાવતલ, મ લાકાિ, અવલોકન, 
પ્રા્ોતર્ક પરીક્ષા વરે્રે જવેી પ્ર્ તક્િઓનો ઉપ્ોર્ કરીને તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં 
આવેલાાં પરરવિયનોને જાણી શકા્ છે.  

 
6. મૂલ્યાંકન મયટે ્ોગ્્ સયર્નની પસાંદગી કરવી 
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➢ વિયન - પરરવિયન લાવી શકા્ િેવી પરરતસ્ર્થતિઓ નક્કી ક્ાય પછી નક્કી કરેલા 
હેિ ઓની તસતદ્ધ જાણવા માટે એકમને અનૂરૂપ સાધન કે પ્ર્ તક્િની પસાંદર્ી કરવી પિે. 
જમેકે, તવજ્ઞાન તવષ્માાં તવદ્યાર્થી નામતનદેશવાળી આકૃતિ દોરી શકશે’ આ હેિ ને 
િપાસવા માટે તવદ્યાર્થીને આાંખની નામતનદેશવાળી આકૃતિ કરવાનો પ્રશ્ન પૂછી શકા્.  
 

➢ ઝિપની ર્ણિરી કરવા માટે લેતખિ ઝિપ કસોટી બનાવી શકા્. વાિન ઝિપ િપાસવા 
માટે જ દી જ દી વાિન કસોટીઓ બનાવી શકા્ વરે્રે.  

 
7. મૂલ્યાંકન સયર્નની રચનય કરવી.  
➢ મૂલ્ાાંકન સાધનની પસાંદર્ી ક્ાય પછી આવા સાધનની રિના કરવી પિે છે. સાધનની 

રિના અપેતક્ષિ વિયન - પરરવિયનના સાંદભયમાાં કરવામાાં આવે છે. પની ર્ણિરીની 
લેતખિ કસોટી બનાવવી પિે.  
 

➢ તશક્ષકે તવદ્યાર્થીના વિયનમાાં અપેતક્ષિ પરરવિયનની િપાસ માટે તવતવધ પ્રકારની 
કસોટીઓ, લેતખિ - મૌતખક કે પ્રા્ોતર્ક પરીક્ષા માટે ઉપકરેણની રિના કરવી પિે છે.  

 
8. મૂલ્યાંકન કરવુાં. 
➢ મૂલ્ાાંકન માટેન ાં ઉતિિ સાધન િૈ્ાર ર્થઈ ર્્ા પછી તવદ્યાર્થીઓ ઉપર િેનો ઉપ્ોર્ 

કરવાનો હો્ છે. તવદ્યાર્થીઓના વિયન - પરરવિયન અાંરે્ના જ ેપ રાવા મળે છે િેની નોંધ 
કરવામાાં આવે છે.  
 

➢ તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં આવેલા પરરવિયનોને જાણવા ઉપરાાંિ આ વિયન - પરરવિયનોની 
અપેક્ષાએ સાપેક્ષ વ્્ાખ્્ા આપવામાાં આવે છે. આ બાબિ અાંિર્યિ તવદ્યાર્થીઓના 
વિયનમાાં આવેલ પરરવિયનોની સરખામણી અપેતક્ષિ વિયન - પરરવિયનો સાર્થે કરવામાાં 
આવે છે.  
 

➢ જો આવેલા પરરવિયનો અપેતક્ષિ વિયન - પરરવિયનો સાર્થે તનકટિા ધરાવિા હો્ િો 
અધ્્્ન - અધ્્ાપન કા્યને સાંિોષજનક માનવામાાં આવે છે. અહીં એ વાિ ધ્્ાનમાાં 
લેવી જોઈએ કે વર્યના સોએ સો ટકા એટલે કે બધા જ તવદ્યાર્થીઓના વિયનમાાં સો ટકા 
વિયન - પરરવિયન લાવવ ાં એ હાંમેશા લર્ભર્ અશક્્ કા્ય છે. એટલે વિયન - 
પરરવિયનોની પ્રાતિના સાંદભયમાાં લઘ િમ અધ્્્ન સ્િર (Minimun Level of 
Learning) તનધાયરરિ કરવામાાં આવે છે .  
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➢ આ લઘુિમ સ્તર બે પ્રકયરે નક્કી કરી િકય્ (i) વગા લઘુિમ સયર (Class 

Minimurn Leval) અને (ii) નવદ્યયર્થી લઘુિમ સ્તર (Student 
Minirium Level).  
 

➢ વર્ય લઘ િમ સ્િર એ દશાયવે છે કે ઓછામાાં ઓછા કેટલા ટકા તવદ્યાર્થીઓમાાં વિયન 
સાંબાંતધિ પરરવિયનો આવવા જોઈએ  
 

➢ જ્્ારે તવદ્યાર્થી લઘ િમ સ્િર એ દશાયવે છે કે પ્રત્્ેક તવદ્યાર્થીના વિયનમાાં ઓછામાાં ઓછ ાં  

કેટલ ાં પરરવિયન આવવ ાં જોઈએ. જમેકે, ર્તણિના તશક્ષક વિ યળન ાં ક્ષેત્રફળ શીખવિા 
સમ્ે નક્કી કરી શકે છે કે વર્યમાાં ઓછામાાં ઓછા 80% તવદ્યાર્થીઓ વિ યળના ક્ષેત્રફળ 
સાંબાંતધિ આપેલા પ્રશ્નોમાાંર્થી ઓછામાાં ઓછા 90% પ્રશ્નોના સાિા ઉિરો આપી શકશે.  
 

➢ આ ઉદાહરણમાાં એ સ્પષ્ટ છે કે વર્ય લઘ િમ સ્િર 80% િર્થા તવદ્યાર્થી લઘ િમ સ્િર 
90% છે. લઘ િમ સ્િર નક્કી કરવા ઉપરાાંિ, તશક્ષક પોિાના તવદ્યાર્થીઓના 
પરરણામોની સરખામણી અપેતક્ષિ લઘ િમ સ્િર સાર્થે કરીને મૂલ્ાાંકન કરી શકે છે. જ દા 
જ દા હેિ ઓ માટે અને જ દા જ દા તવષ્ો માટે લઘ િમ સ્િર અલર્ અલર્ હોઈ શકે છે. 

 
➢ રાષ્ટર ી્ તશક્ષણ નીતિ (1986) માાં શાળા તશક્ષણના તવતભન્ન સ્િરે અધ્્્નન લઘ િમ 

સ્િરો (Minimum Levels of Leaming- MLLs) નક્કી કરવા પર ભાર 
આપવામાાં આવ્્ો છે. કે જમેાાં અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓના આ્ોજન અને 
તવદ્યાર્થીની જ્ઞાનપ્રાતિના પરીક્ષણને ઉતિિ રદશા - તનદેશ મળી રહે.  
 

➢ માનવ સાંસાધન તવકાસ માંત્રાિા્ (Ministry of Human Resource 
Development - MHRD) ્ નેસ્કો ઈન્સ્ટીટ્ય ટ ફોર એજ્્ કેશન, હમ્બર્ય, જમયની 
(UNESCO Institute for Education, Humburg, 
Germany)ના ભૂિપૂવય તનદેશક પ્રો. આર.એિ.દવેની અધ્્ક્ષિામાાં અતર્્ાર 
સભ્્ોની બનેલી એક સતમતિની રિના જાન્્ આરી, 1990માાં ર્થઈ, જનેે ધોરણ 3 અને 
4 માાં લઘ િમ અધ્્્ન સ્િર તનધાયરરિ કરવા િર્થા સાંકલનાત્મક પરીક્ષા પદ્ધતિમાાં ફેરફારો 
કરવાન ાં કામ સોંપવામાાં આવ્્ ાં.  
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➢ આ સતમતિએ પોિાના અહેવાલમાાં પ્રાર્થતમક સ્િરના બધા વર્ો માટે એટલે કે ધોરણ 1, 
2, 3, 4 અને 5 માટે ભાષા (માિૃભાષા), ર્તણિ િર્થા પ્ાયવરણી્ અભ્્ાસ તવષ્ો 
માટે લઘ િમ અધ્્્ન સ્િર (MLLS) ન ાં તનધાયરણ ક્ ું છે.  
 

➢ રાષ્ટર ી્ શૈક્ષતણક સાંશોધન અને િાલીમ પરરષદ (NCERT- National 
Council of Educational Research and Training) એ આ 
સતમતિના અહેવાલને Minimum Levels of Learning at Primary 
Stage શીષયક હેઠળ 1991 માાં પ્રકાતશિ કરેલ છે. તજજ્ઞાસ  વાિક આ પ તસ્િકાના 
અવલોકનર્થી લઘ િમ અધ્્્ન સ્િર (MLLs) ની તવસ્િૃિ જાણકારી મેળવી શકે છે.  

 
9. પક્રરણયમોનો પ્રનતપોષણ તરીકે ઉપ્ોગ કરવો  
  
➢ મૂલ્ાાંકન પ્રરક્ર્ાન ાં અાંતિમ સોપાન પરરણામોનો ઉપ્ોર્ પ્રતિપોષણનાાં રૂપમ કરવાન ાં છે. 

જો મૂલ્ાાંકન બાદ એવ ાં તસદ્ધ ર્થા્ કે તશક્ષણના તવતશષ્ટ હેિ ઓની પ્રાતિ ર્થઈ નર્થી િો િે 
પ્રાિ પરરણામોને આધારે તશક્ષક પોિાના તશક્ષણકા્યમાાં સ ધારો કરે છે.  
 

➢ િે તવતશષ્ટ હેિ ઓને નવેસરર્થી પોિાની રીિે તનધાયરરિ કરે છે, શૈક્ષતણક મ દ્દાઓની 
પસાંદર્ી કરે છે, અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાઓન ાં આ્ોજન કરે છે, વિયન - 
પરરવિયનોન ાં માપન કરે છે અને મૂલ્ાાંકન કરે છે.  
 

➢ આ પ્રરક્ર્ા િક્રી્ ક્રમમાાં ત્્ાાં સ ધી િાલિી રહે છે જ્્ાાં સ ધી અપેતક્ષિ ઉદે્દશ્્ો કે 
હેિ ઓની પ્રાતિ ન ર્થા્. આ રીિે મૂલ્ાાંકનના પરરણામો અધ્્્ન - અધ્્ાપન પ્રરક્ર્ાને 
અસરકારક બનાવવા માટે જરૂરી પ્રતિપોષણ પૂરાાં પાિે છે અને અાંિે હેિ ઓની પ્રાતિમાાં 
સહા્ક સાતબિ ર્થા્ છે.  

 
➢ આમ, ઉપરોક્િ સોપાનોને ક્રમશિઃ અન સરીને મૂલ્ાાંકન પ્રરક્ર્ાને ફળદા્ી બનાવી 

શકા્. 
 

https://shikshansagar.in/j7zgg

